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m Le positionnement

Les 6 dimensions du positionnement

LES 6 DIMENSIONS
DU POSITIONNEMENT

se structure autour de

6 dimensions permettant de clarifier le périmetre :
Nature des o
Territoire

@ Activités

@ Territoire

@ Champs investis

@ Impacts attendus

@ Cibles

- Champs

@ Nature des relations Associations / Entreprises
attendus

6 dimensions a définir pour clarifier le positionnement des acteurs

sur I'animation des partenariats
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1 P, Dimension 1 — Périmetre d’activité
LE RAMEAU

favorise
ANIMATION DU TERRITOIRE ACCOMPAGNEMENT DES ORGANISATIONS
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Mise en relation

Une double mission complémentaire
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Dimension 2 — Périmetre du territoire

Animation du
territoire

Région
Département

Pays

Communauté de
communes

Commune
Quartier

Autre...

)

Actions /
Expérimentations

Région
Département

Pays

Communauté de
communes

Commune
Quartier

Autre...

Un périmetre territorial a identifier
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LE RAMEAU
TRANSVERSAL s
’ Précarité
culture , .
energeétique
Lien social
[==——n _ Mobilité
: : o Domaines
: Logement —
L--. de Fragilité des
personnes Insertion
Santé
Emploi
Formation /
) CIBLE
Education (sur un domaine, un type de territoire
et/ou une population)

Un périmetre d’investigation transversal ou ciblé
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Dimension 4 — Périmetre d'impacts

Performance organisationnelle

Mobilisation

Dialogue avec
les parties
prenantes

Objectifs de
I'entreprise

Management/
RH

Impacts internes

Performance Innovation
économique

Performance
Mobilisation
Mobilisation

des
compétences

Implication
des acteurs

Objectifs de
I'association

Impacts internes

Ressources

5 Innovation
financiéres

Performance

sausexe sjoedu|

saulaxa sjoedw|

Contribution aux enjeux

du territoire

Innovation sociétale
Répondre & de nouveaux besoins

Performance des
organisations

Moteurs de
mobilisation

Vecteur de confiance

Moteur de
croissance &
Emplois

Levier
opérationnel

RSE pour
l'entreprise

Dynamique
du territoire

Réduction
des fragilités

Levier de
consolidation
pour
association

Engagement
des citoyens

Des impacts possibles pour les organisations et le territoire
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Eenises Dimension 5 — Périmetre des cibles

etd'Universités
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Institutions >> oﬁggﬁ%ﬁg{ %enss >> Organisations >> Citoyens >

| |
I 17
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4 types de cibles possibles
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DEFINITION

LOGIQUE ASSOCIATIVE

MECENAT

Dimension 6 — Périmetre des partenariats

INNOVATION
SOCIETALE

LOGIQUE ENTREPRISE
COOPERATION PRATIQUES
ECONOMIQUE RESPONSABLES

Soutiens de I'entreprise au
projet d’intérét général de
associatif.

Création de solutions
innovantes pour répondre a
des fragilités.

Contribution de chacun a la
réalisation d’'une offre
commune.

Contribution de I'association
a I'évolution des pratiques
de I'entreprise.

4 natures de relations associations - entreprises
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